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RESOLUCION No. SETEC-CAL-2017-034

Mgs. Ana Isabel Ruiz Cedeno
SECRETARIA TECNICA DEL SISTEMA NACIONAL DE
CUALIFICACIONES PROFESIONALES

CONSIDERANDO:

el articulo 226 de la Constitucion de la Repuablica del Ecuador prescribe que: “Las
instituciones del FEstado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la
ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion’;

el articulo 227 de la Constitucién de la Republica prescribe que: “[..] La administracién
ptiblica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia,  calidad,  jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,  coordinacion,
participacién, planificacién, transparencia y evaluacion [...[";

el articulo 34 Cédigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e
Innovacién, publicado en ¢l Registro Oficial No. 889 de 9 de diciembre de 2016, determina
que el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales: “Es el conjunto articulado de
planes, programas, instrumentos, instituciones y actores cuyo fin es planificar, disefiar,
instrumentar y evaluar los procesos de cualificacién y de certificacion profesional. La
autoridad nacional competente determinada por la Funcién Ejecutiva, a través del
reglamento correspondiente, regulard, la institucionalidad, mecanismos y condiciones de este
Sistema”;

el Reglamento General al Codigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacion, expedido con Decreto Ejecutivo No. 1435 de 23 de mayo de
2017, publicado en ¢l Registro Oficial Suplemento No. 9 de 07 de junio de 2017, en su
Disposicion Transitoria Primera determina que en todo el Decreto Ejecutivo No. 860,
sustitiiyase la frase "Sistema Nacional de Cualificaciones y Capacitacion Profesional” por:
“Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales”;

mediante Decreto Ejecutivo No. 860 publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 666
del 11 de encro de 2016, se crea el Sistema Nacional de Cualificaciones y Capacitacion
Profesional, actual Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales;

el citado cuerpo normativo en su articulo 4 crea al Comité Interinstitucional del Sistema
Nacional de Cualificaciones y Capacitacion Profesional, actual Comité Interinstitucional del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales, como ente rector del sistema;

el articulo 5 del Decreto Ejecutivo citado, determina entre las atribuciones del Comité
Interinstitucional, las siguientes: “f) Aprobar normas o estandares nacionales para la
certificacién de cualificaciones y para el reconocimiento de organismos evaluadores de
la conformidad en materia de certificacion de cualificaciones; g) Aprobar normas para Ia
calificacién de operadores de capacitacién profesional;”

el Decreto ibidem, en su articulo 6 transforma a la Secretarfa Técnica de Capacitacion y
Formacién Profesional (SETEC) en la Secretaria Técnica del Sistema Nacional de J
Cualificaciones y Capacitacion Profesional, actual Secretarfa Técnica del Sistema Nacionali
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de Cualificaciones Profesionales, con autonomia administrativa y financiera, para cl
ejercicio y cjecucion de la politica inherente al Sistema;

entre las atribuciones de la SETEC, determinadas en el articulo 7 del Decreto citado, consta
la siguiente: “i) Registrar y calificar a los operadores de capacitacion profesional”;

el Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones y Capacitacion
Profesional, actual Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales, mediante Resolucion No. CI-SNCCP-001 de 15 de enero de 2016, en uso de la
atribucién establecida en el articulo 5 literal i) del Decreto No. 860, resolvié nombrar a la
Mgs. Ana Isabel Ruiz Cedefio, como Secretaria Técnica del Sistema Nacional de
Cualificaciones y Capacitacion Profesional, actual Secretaria Técnica del Sistema Nacional
de Cualificaciones Profesionales;

con Resolucién No. S0-03-003-2016 de 15 de julio de 2016 emitida por el Comité
Interinstitucional del Sistema Nacional, y publicada en el Registro Oficial No, 837 de 09 de
septiembre de 2016, se expide la “Norma Técnica de Calificacion de Operadores de
Capacitacion Profesional”;

la referida Norma en su articulo 2 dispone que: “La calificacion es el acto administrativo
mediante el cual la Secretariu Técnica del Sistema Nacional {...) (SETEC), verifica que un 0OC
cumple con ios requisitos estublecidos en la presente Norma Técnica y registra los cursos y/o
programas de capacitacién ofertados por el mismo.

La vigencia de la calificacion serd de dos anos renovables. E1 OC podrd renovar su calificacion,
sometiéndose al procedimiento y pardmetros vigentes a la fecha de ingreso de la solicitud
correspondiente”;

el articulo 4 de la Norma en mencién determina; “La oferta de capacitacién podrd ser:
presencial, semipresencial, distancia o virtual, dependiendo de la naturaleza de cada
programa de capacitacion”;

el articulo 6 literales a) y ¢) de la citada Norma, establecen entre los principios por los
cuales se deben fundamentar para la calificacion de los Operadores de Capacitacion
Profesional los siguientes: “a. Voluntariedad: La calificacién inicia de la solicitud expresa y
voluntaria de una persona natural, juridica, de economia mixta o institucion de educacion
superior a la SETEC”; y, "c. Temporalidad: la calificacion tendrd una vigencia de dos arios,
luego de lo cual, podrd renovarse al cumplir con los criterios establecidos para el efecto, al
tiempo de ingreso de la solicitud”

el articulo 7 de la Norma ibidem, dispone que: “Para ser calificado como OC, el solicitante
deberd cumplir con los requerimientos definidos por la  presente Norma Técnica y los
derivados para que regule la SETECT;

el articulo 10 de la Norma citada, prescribe: “La calificacion del OC se realizara a partir de
un estandar aprobudo por la SETEC, el cual versara en los parametros que se determinan en
el articulo 16 de la presente Norma Técnica”;

el articulo 13 de la Norma Técnica referida, dispone que para obtener la calificacion, el
solicitante debera presentar una solicitud en los formatos proporcionados por la SETEC;

el articulo 17 de la Norma ibidem establece que la SETEC considerara criterios para el
registro de los cursos de Capacitacion Continua o cursos de Capacitaciéon por Competencias
Laborales;

mediante Escritura Pablica otorgada por el Notario Sexta del Canton Riobamba, el 05 de /
febrero de 2009, se constituye la Sociedad de Hecho deneminada “Canadian School”; /
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v Capacitacion Profesional

Que el Centro de Capacitacion Ocupacional Particular Canadian, con nombre comercial
“Canadian School”, conforme lo determina el Servicio de Rentas Internas, cuenta con el
Registro Unico de Contribuyentes No. 0691742199001, con la actividad econémica
principal de “Ensenanza Secundaria Técnica y Profesional de Nivel Inferior a la
Universidad”; y cuenta con un establecimiento registrado;

Que el Centro de Capacitacion Ocupacional Particular Canadian, con RUC No. 0691742199001,
ingreso el 18 de abril de 2017 en la SETEC, la solicitud para la calificacion de Operador de
Capacitacidn Profesional, signada con el No. SETEC-SLTUD-0CC-2017-040;

Que los dias 24 y 25 de abril de 2017, el personal técnico de la Direccion de Acreditacién y
Fortalecimiento de la Oferta de la SETEC, realiz6 la evaluacion documental del solicitante;
y, el 26 de abril de 2017 la evaluacién in situ, donde se determiné que el Centro de
Capacitacion Ocupacional Particular Canadian obtuvo la calificacién de 95.40/100;

Que mediante Informe Técnico No. SETEC-DAF0-0CC-2017-040, de 19 de mayo de 2017, la
Direccion de Acreditacion y Fortalecimiento de la Oferta, concluye que el solicitante
“CUMPLE con todos los criterios descritos en lu mencionada Norma Técnica, para calificarse
como un Operador de Capacitacion Profesional”; y, determina el registro de 8 cursos de
capacitacion continua; por lo expuesto, recomienda a la maxima autoridad de la SETEC, la
calificacion del solicitante;

Que  através de Memorando No. SETEC-DAF0-2017-0109-M de 01 de junio de 2017, el Director
de Acreditacion y Fortalecimiento de la Oferta de la SETEC, remite a la maxima autoridad,
el Informe No. SETEC-DAF0-0CC-2017-040 de 19 de mayo de 2017, y recomienda la
calificacién del CENTRO DE CAPACITACION OCUPACIONAL PARTICULAR CANADIAN; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 7 literal i) del Decreto No. 860, y el
articulo 10 de la Norma Técnica de Calificacion de Operadores de Capacitacion Profesional.

RESUELVE:

Articulo 1.- Calificar al CENTRO DE CAPACITACION OCUPACIONAL PARTICULAR CANADIAN, con
RUC No. 0691742199001, como Operador de Capacitacion Profesional.

Articulo 2.- Registrar los siguientes cursos de capacitacién continua, como oferta del Operador de
Capacitacion Calificado:

Carga
Horaria

Especialidad Modalidad Participantes

. . o ¥ . |
i Elaboracion, Tecnologia y Produccion de |
i : ' e B i -idad alimentart Presencial | 25 ¥ 40
| Alimentos (Higiene, Manipulacién, Seguridad | Seguridad ahmentaria resencial adultos
| Alimentaria, Empaques, Etiquetado y 1 |
l Trazahilidad); y, Hazard, |
3 " : avenes
| T'écnicas basicas de cocina | Presencial ! _y 40
adultos
| R R e i T R
| ) ) L Cocina regional ecuatorana| Presencial I_ | .y 60
| Cocina Nacional e Internacional (Chef, Cocinern) adultos
!
. "~ Cocina regional T 1 Jévenesy | .
' fnrm_’:T gion Presoncial | ; ¥ a0
Alimentacion, | | internacional adultos
Gastronomiay . — - b 19 _ o
Tansmo : o ; ovenes y
l ’ | Reposteria y confiteria Presencial | ’ _" 40
| ; N = adultos |
i Reposteria y Confiteria |
| T — - — fa ==
| 5 2 g ovenes
| Chocolateria Presencial | ] ) _y B0
} adultos
- T [ Técnicasderestaurante |, | Jévenesy | .
! ¥ "_m. . i Presencial J ¥ 40
|Catering y Servicio de Bary Comedores (Barman,|  barismo y mixologia adultos
‘ Mesero)
— S . - DB = =
| Jovenes y
| ! stra del catering Presencial 40 i
I | Industria del catering adutins .
| |
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[ALMTERS

Articulo 3.- La vigencia de la calificacion del Operador de Capacitacion Profesional, sera de dos
afos renovables, de acuerdo al articulo 2 de la Norma Téenica de Calificacion de Operadores de
Capacitacion Profesional.

Articulo 4.- El otorgamicnto de la calificacion se efectda con sujecion a los procedimientos
definidos en la Norma Técnica de Calificacion de Operadores de Capacitacion Profesional, por lo
que, la SETEC, de acuerdo a lo determinado al articulo 21 de la Norma Técnica de Calificacion de
Operadores de Capacitacion Profesional, realizard el seguimiento y monitoreo al Operador de
Capacitacion Profesional Calificado, a través de una evaluacion, una vez al aio, durante la vigencia
de la presente Resolucion.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA.- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su suscripeion.
SEGUNDA.- Encarguese a la Direccion de Acreditacion y Fortalecimiento de la Oferta incluir al
CENTRO DE CAPACITACION OCUPACIONAL PARTICULAR CANADIAN en el Registro de
Operadores de Capacitacion Calificados.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, D.M., a los ocho (8) dias de junio del 2017.

Comuniquese y Publiquese.-
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