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RESOLUCION No. SETEC-CAL-2017-052

Mgs. Ana Isabel Ruiz Cedefo
SECRETARIA TECNICA DEL SISTEMA NACIONAL DE
CUALIFICACIONES PROFESIONALES

CONSIDERANDO:

el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador prescribe que: “Las
instituciones del Fstado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la
ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y efercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

el articulo 227 de la Constitucion de la Reptblica prescribe que: “[..] La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquin,  desconcentracion, — descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion [...[";

el articulo 34 Codigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e
Innovacion, publicado en el Registro Oficial No. 889 de 9 de diciembre de 2016, determina
que el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales: "Es el conjunto articulado de
planes, programas, instrumentos, instituciones y actores cuyo fin es planificar, disefar,
instrumentar y evaluar los procesos de cualificacion y de certificacion profesional. La
autoridad nacional competente determinada por la Funcion Ejecutiva, a través del
reglamento correspondiente, regulard, la institucionalidad, mecanismos y condiciones de este
Sistema”,

el Reglamento General al Codigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos,
Creatividad e Innovacion, expedido con Decreto Ejecutivo No. 1435 de 23 de mayo de
2017, publicado en ¢l Registro Oficial Suplemento No. 9 de 07 de junio de 2017, en su
Disposicion Transitoria Primera determina que en todo el Decreto Ejecutive No. 860,
sustitiyase la frase "Sistema Nacional de Cualificaciones y Capacitacion Profesional” por:
"Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales”;

mediante Decreto Ejecutivo No. 860 publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 666
del 11 de encro de 2016, se crea el Sistema Nacional de Cualificaciones y (}apammcmn
Profesional, actual Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales;

|
el citado cuerpo normativo en su articulo 4 crea al Comité Interinstitucional del Sistema
Nacional de Cualificaciones y Capacitacion Profesional, actual Comité Interinstitucional del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales, como ente rector del sistema;

el articulo 5 del Decreto Ejecutivo citado, determina entre las atribuciones del Comité
Interinstitucional, las siguientes: “f) Aprobar normas o estdndares nacionales para la
certificacién de cualificaciones y para el reconocimiento de organismos evaluadores de
la conformidad en materia de certificacion de cualificaciones; g) Aprobar normas para la
calificacién de operadores de capacitacion profesional”;

el Decreto ibidem, en su articulo 6 transforma a la Secretaria Técnica de Capacitacion y

Cualificaciones y Capacitacion Profesional, actual Secretaria Técenica del Sistema Nacional

Formacion Profesional (SETEC) en la Secrctaria Técnica del Sistema Nacional de/'
C(:;
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de Cualificaciones Prolesionales, con autonomia administrativa y financiera, para el
! gjercicio ¥ ciecucion de la politica inherente al Sistema;

Que entre las atribuciones de la SETEC, determinadas en el articulo 7 del Decreto citado, consla
la siguiente: "ij Registrar y culificar a los operadores de capacitacidn prafesional”;

Que el Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones y Capacitacion
Profesional, actual Comité Interinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales, mediante Resolucidn No. CI-SNCCP-001 de 15 de encro de 2016, en uso de la
atribucion establecida en el articulo 5 literal i) del Decreto No. 860, resolvid nombrar a la
Mgs. Ana Isabel Ruiz Cedefio, como Secretaria Tiécnica del Sistema Nacional de
Cualificaciones v Capacitacién Profesional, actual Secrctaria Técnica del Sistema Nacional
de Gualificaciones Profesionales;

Que  con; Resolucién No. §0-03-003-2016 de 15 de julio de 2016 emitida por cf Comité
Interinstitucional del Sistema Nacional, y publicada en ¢l Registro Oficial No. 837 dec 09 de
septivmbre de 2016, se eoxpide la "Norma Técnica de Calificacion de Operadores de

X Capuacitacion Profesional”;

Que ia referida Nerma en su articulo 2 dispone que: "La calificacion es el acto administrative
mediunte ¢l cual la Secretaria Técnica del Sistema Nacional (...} (SETEC), verifica que un 0C
cumple con los requisitos establecidos en la presente Norma Técnica y registra los cursos y/o
programus de capacitacion ofertados por el misme,

La vigenciu de la calificacidn serd de dos aiios renvvables. £1 OC podrd renovar su calificacion,
sometiéndose al precedimiento y pardmetros vigentes o la fecha de ingreso de la solicitud
correspondiente”;

Que el articulo 4 de la Norma en mencion determina; “La oferte de capacitacion podrd ser:
presencial, semipresencial, distuncia o virtual, dependiendo de la naturaleza de cada
programa de capacitaerdn”;

Que el articulo 6 literales a) y c) de la citada Norma, establecen entre los principios por los

cuales se deben fundamentar para la calificacion de los Qperadores de Capacitacidn

| Prolesional les siguientes: “a. Volunturiedad: La calificacidn inicia de la solicitud expresa y

volyntaria e una persona naturagd, juridica, de cconomiu mixta o institucidn de educacién

supbrior a lg SETEC": y, "t. Temporalidud: la calificocion tendrd una vigencia de dos anas,

luedqe de lu cual, podrd renovarse of cumpliv con los criterios establecidos para el efecto, al
tiempo de ingresa de lo solicitud”;

Que el articulo 7 de la Norma ibidem, dispone que: "Para ser calificado como OC, ef solicitante
deberd cumpliv con los requerimientos definidos por lo presente Norma Técnica y los
derivados pare que regule la SETEC”;

i Que el articulo 10 de la Norma citada, preseribe: “La calificacion del OC se realizard a partir de
; un estdndar uprobado por lg SETEC, ef cual versurd en los pardmelros que se determinan en
el articila 16 de ta presente Norma Técnica”;

Que el articulo 13 dc la Norma Técnica referida, dispone que para obtener la calificacion, el
solicitante debera presentar una solicitud en los formates propercionados por la SETEC

Que ol articulo 17 de la Norma ibidem establece gue la SETEC considerard criterios para el
registro de los cursos de Capacitacion Continua o cursos de Capacitacién por Competencias
Lahorales;

Que  mediante Acuerdo No. 569 de 08 de mayo de 1975, el Ministerio de Industrias, Comercio e
Integracién, acordd aprobar los Estatutos de o Cdmara Artesanal de la Provincia de
Piclhincha; reformado mediante Acuerdo No. 13 366 de 08 de julio de 2013;

&
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Que  con Acuerdo No. 15 006 de 20 de enero de 2015, el Ministerio de Industrias y
Productividad registro la nueva Directiva de la Camara Artesanal de Pichincha;

Que la Camara Artesanal de Pichincha, conforme lo determina el Servicio de Rentas Internas,
cuenta con el Registro Unico de Contribuyentes No. 1791346866001, en calidad de
Sociedades, con la actividad cconémica principal de “Actividades de Asociaciones
Gremiales”; cuenta con un establecimiento registrado, cuyas actividades econdémicas son:
Actividades de Asociaciones Gremiales y Servicio de Capacitacién en General;

Que la Camara Artesanal de Pichincha, con RUC No. 1791346866001, presenta el Formulario
No. SETEC-SLTUD-0CC-2017-049 de fecha 02 de mayo de 2017, para la calificacion como
Operador de Capacitacion Profesional;

Que los dias 03 y 04 de mayo de 2017, el personal técnico de la Direccion de Acreditacion y
Fortalecimiento de la Oferta de la SETEC, realizo la evaluacion documental del solicitante;
y, ¢l 29 de mayo de 2017 la evaluacion in situ; donde se determind que la Camara Artesanal
de Pichincha obtuvo la calificacion de 98.75/100;

Que  mediante Informe Técnico No. SETEC-DAF0O-0CC-2017-049 de 30 de mayo ide 2017, la
Direccion de Acreditacién y Fortalecimiento de la Oferta, concluye que el solicitante
“CUMPLE con todos los criterios descritos en la mencionada Norma Técnica para calificarse
como un Operador de Capacitacion Profesional”; y, determina el registre de 3 cursos de
capacitacion continua, y 1 curso en Competencia Laboral; por lo expuesto, recomienda a la
méaxima autoridad de la SETEC, la calificacién del solicitante; y,

Que  através de Memorando No. SETEC-DAF0-2017-0147-M de 30 de junio de 2017, el Director
de Acreditacion y Fortalecimiento de la Oferta de la SETEC, remite a la maxima autoridad,
el Informe No. SETEC-DAFO-0CC-2017-049 de 30 de mayo de 2017, y recomienda la
calificacién de Camara Artesanal de Pichincha.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articule 7 literal i) del Decreto No. 860 y cl
articulo 10 de la Norma Técnica de Calificacion de Operadores de Capacitacion Profesional.

RESUELVE:

Articulo 1.- Calificar a Camara Artesanal de Pichincha, con RUC No. 1791346866001, como
Operador de Capacitacion Profesional.

Articulo 2.- Registrar el siguiente curso en Competencia Laboral, como oferta del Operador de
Capacitacion Calificado:

|

Cursos Registrados en Competencia Laboral: |
Nombre del Perfil Unidad de Competencia

Peluqueria y Iistética uci-ucz-ucs

Articulo 3.- Registrar los siguientes cursos de capacitacién continua, como oferta del Operador de
Capacitacion Calificado:

Cursos Registrados en Capacitacion Continua:
Area Especialidad Curso Maodalidad Carga horaria

| Artes y Artesania Cosmetologia Cosmetologial Presencial 200

| _— S - ——— - —_ —_— ——— - — _— BTN
Artes y Artesania [ Cosmetologia Cosmetologia [l Presencial 200
Artes y Artesania Cosmetologia Cosmetolopgia Il Presencial 200
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Articulo 4.- La vigencia de la calificacion del Operador de Capacitacién Profesional, sera de dos
afios renovables, de acuerdo al articulo 2 de la norma Técnica de Calificacion de Operadores de
Capacitacion Profesional.

Articulo 5.- El otorgamicnto de la calificacion se efcctda con sujecion a los procedimientos
definidos en la Norma Técnica de Calificacion de Operadores de Capacitacion Profesional, por lo
que, la SETEC, de acuerdo a lo determinado al articulo 21 de la Norma Técnica de Calificacion de
Operadores de Capacitacion Profesional, realizara el seguimiento y monitoreo al Operador de
Capacitacién Profesional Calificado, a través de una evaluacion, una vez al afio, durante la vigencia
de la presente Resolucion.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA.- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su suscripeion.

SEGUNDA.- Encarguese a la Direccién de Acreditacion y Fortalecimiento de la Oferta, la inclusion
de la Camara Artesanal de Pichincha, en el Registro de Operadores de Capacitacion Calificados.

TERCERA.- Disponer a la Direccién de Asesoria Juridica notificar con la presente resolucion a la
Camara Artesanal de Pichincha.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito D.M.,, a los cuatro (04) dias del mes de julio de 2017.

Comuniquese y Publiquesc.-
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