Secretaria Técnica
(el Sistema Nacional de
- Cualificaciones Profesionales

RESOLUCION No. SETEC-CAL-2017-079

Mgs. Ana Isabel Ruiz Cedefio
SECRETARIA TECNICA DEL SISTEMA NACIOGNAL DE
CUALIFICACIONES PROFESIONALES

CONSIDERANDO:

Que el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuadoer prescribe que: “Las
instituciones del Estado, sus arganismos, dependencias, las servidoras o servidores
piblicos v las personos que actifen en virtud de una potestad estatal ejercerdn
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucidn y la
ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efective el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que el articulo 227 de la Constitucién de la Repiblica prescribe que: “f..] La administracidn
piiblica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eftcacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacin, coordinacién,
participacion, planificacidn, transparencia y evaluacion [..}";

Que el articulo 34 Cédigo Organico de la Econemia Social de los Conocimientos, Creatividad e
Innovacién, publicado en el Registro Oficial No. 889 de 9 de diciembre de 2016, determina
que el Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales: “Es el conjunto articuiado de
planes, programas, instrumentos, instituciones y actores cuyo fin es planificar, disefiar,
instrumentar y evaluar los procesos de cudlificacién y de certificacion profesional. La
autoridad nacional competente determinade por la Funcidn Ejecutiva, a través del
reglamento correspondiente, regulard, la institucionalidad, mecanismos y condiciones de este
Sistema”;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 860 publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 666
del 11 de enero de 2016, reformado mediante Decreto Ejecutivo No. 1435 de 23 de mayo
de 2017, y Decreto Ejecutivo No. 97 de 27 de julio de 2017, se crea el Sistema Nacional de
Cualificaciones y Capaciracién Profesional, actual Sistema Nacional de Cualificaciones
Profesionales;

Que el citado cuerpo normative en su articule 4 crea al Comité Interinstitucional del Sistema
Nacional de Cualificaciones y Capacitacién Profesional, actual Comité Interinstitucional del
Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales, como ente rector del sistema;

Que el articulo 5 del Decreto Ejecutivo citado, determina entre las atribuciones del Comité
interinstitucional, las siguientes: “f) Aprobar normas o estdndares nacionales para la
certificacion de cualificaciones y pura el reconocimiento de organismos evaluadores de
Ia conformidad en materia de certificacién de cualificaciones; g} Aprabar normas para la
calificacién de operadores de capacitacién profesional’;

Que el Decreto ibidem, en su articulo 6 se determina que Secretaria Técnica del Sistema
Nacional de Cualificaciones Profesionales, tendrd autonomia administrativa y financiera,
para el ejercicio y gjecucion de Ja politica inherente al Sistema;

Que sntre las atribuciones de la SETEC, determinadas en el articulo 7 del Decreto citado, consta/
la siguiente: “i} Registrar y calificar a los eperadores de capacitacién profesional™;
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Que el Comité Interinstitucional de! Sistema Nacional de Cualificaciones y Capacitacion
Profesional, actual Comité Interinstitucional del Sistema WNacional de Cualificaciones
Profesionales, mediante Resolucién No. CI-SNCCP-0Q01 de 15 de enero de 2016, en uso de la
atribucidn establecida en el articulo 5 literal i) del Decrete No. 860, resolvié nombrar a la
Mgs. Ana Isabel Ruiz Cedefio, como Secretaria Técnica del Sistema Nacional de
Cualificaciones y Capacitacién Profesional, actual Secretaria Técnica del Sistema Nacional
de Cualificaciones Profesionales;

Que con Resolucién No. SO-03-003-2016 de 15 de julio de 2016 emitida por el Comiteé
Interinstitucional del Sistema Nacional, y publicada en el Registre Dficial No. 837 de 09 de
septiembre de 2016, se expide la “Norma Técnica de Calificacién de Operadores de
Capacitacién Profesional”

Que la referida Norma en su articulo 2 dispone que: “La calificacidn es el acto administrative
mediante el cual la Secretaria Técnica del Sistema Nacional (..} (SETEC), verifica que un OC
cumple con los requisitos establecidos en la presente Norma Técnica y registra los cursos y/o
programas de capuacitacién ofertados por el mismo. '

La vigencia de la calificacién serd de dos afios renovables. El 0C podrd renovar su calificacion,
sometiéndose al procedimiento y pardmetros vigentes a la fecha de ingreso de la solicitud
carrespondiente”;

Que el articulo 4 de 1a Norma en mencién determina; “La oferta de capacitacidn podrd ser:
presencial, semipresencial, distancia o virtual, dependiendc de la naturaleza de cada
programa de capacitacion”,

Que el articulo 6 literales a} y ¢) de la citada Norma, establecen entre los principios por los
cuales se deben fundamentar para la calificacién de }os Operadores de Capacitacién
Profesional los siguientes: “a. Veluntariedad: La calificacidn inicia de la solicitud expresa y
voluntaria de una persona natural, juridica, de economia mixta o institucién de educacién
superior a la SETEC"; v, "c. Temporalidad: la calificacion tendrd una vigencia de dos afios,
luego de lo cual, podrd renovarse al cumplir con los criterios establecidos para el efecto, al
tiempo de ingreso de la solicitud”;

Que el articulo 7 de la Norma ibidem, dispone que: "Para ser calificado como OC, el solicitante
deberd cumplir con los requerimientos definidos por la presente Norma Técnica y los
derivados para gue regule la SETEC";

Que el articulo 10 de la Norma citada, prescribe: “La calificacidn del OC se realizard a partir de
un estindar aprebado par la SETEC, el cual versard en los pardmetros que se determinan en
el articulo 16 de lo presente Norma Técnica”;

Que el articulo 13 de la Norma Técnica referida, dispone que para obtener la calificacion, el
solicitante debera presentar una solicitud en los formatos proporcionades por la SETEC;

Que el articulo 17 de la Norma ibidem establece que la SETEC considerara criterios para el
registro de los cursos de Capacitacién Continua o cursos de Capacitacidén por Competencias
Laborales;

Que Erik Fabricio Urresta Pinto, con nombre comercial CENTRO DE CAPACITACIONES TECNICO
Y PROFESIONAL ECUADOR SOBERAN®, couforme lo determina el Servicio de Rentas
Internas, cuenta con el Regisiro Unico de Contribuyentes en calidad de Persona Natural,
No. 1709732133001, con la actividad econdmica principal de "Ensefianza Secundaria
Técnica Profesional”; asimismo, cuenta con tres (3) establecimientos abiertos y unc (1)
cetrado, en los cuales constan como actividad econdmica los servicios de capacitacién y
ensefianza;
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Secretaria Técnica
del Sistema Nacional de
¢ Cualificaciones Profesionales

Que Erik Fabricio Urresta Pinto, con nombre comercial CENTRO DE CAPACITACIONES TECNICO
Y PROFESIONAL ECUADOR SOBERANO, con RUC No. 1709732133001, presentd el
Formulario No. SETEC-SLTUD-OCC-2017-079 de fecha 17 de julio de 2017, para la
calificacion como Operador de Capacitacién Profesional;

Que los dias 03 y 04 de agosto de 2017, el personal técnico de la Direccién de Calificacion y
Reconocimiento de la SETEC, realizé la evaluaciéon documental del solicitante, y el 10 de
agosto de 2017 la evaluacion in situ; donde se determiné que el sefior Erik Fabricio Urresta
Pinto, con nombre comercial CENTRO DE CAPACITACIONES TECNICO Y PROFESIONAL
ECUADOR SOBERANO obtuvo la calificacion de 95.15/100, conforme consta en el
“INFORME DE EVALUACION DOCUMENTAL Y EVALUACION IN SITU No. SETEC-OCC-2017-
079" de 18 de agosto de 2017;

Que mediante Informe Técnico No. SETEC-DCR-0CC-2017-079 de 22 de agosto de 2017, la
Direccion de Calificacién y Reconocimiento, concluye que el solicitante “CUMPLE con todos
los criterios descritos en la mencionada Norma Técnica para calificarse como un Operador de
Capacitacién Profesional”; y, determina el registro de 3 cursos por capacitacion continua;
por lo expuesto, recomienda a la méaxima autoridad de la SETEC, la calificacion del
solicitante; y,

Que a través de Memorando No. SETEC-DCR-2017-0227-M de 01 de septiembre de 2017, el
Director de Calificacion y Reconocimiento de la SETEC, remite a la maxima autoridad, el
Informe No. SETEC-DCR-OCC-2017-079 de 22 de agosto de 2017, y recomienda la
calificacién del sefior Erik Fabricio Urresta Pinto, con nombre comercial CENTRO DE
CAPACITACIONES TECNICO Y PROFESIONAL ECUADOR SOBERANO;

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 7 literal i) del Decreto No. 860 y el
articulo 10 de la Norma Técnica de Calificacién de Operadores de Capacitacién Profesional.

RESUELVE:

Articulo 1.- Calificar a Erik Fabricio Urresta Pinto, con nombre comercial CENTRO DE
CAPACITACIONES TECNICO Y PROFESIONAL ECUADOR SOBERANO, con RUC No. 1709732133001,
como Operador de Capacitacién Profesional.

Articulo 2.- Registrar los siguientes cursos por capacitacién continua, como oferta del Operador de
Capacitacion Calificado:

Especialidad Curso Modalidad Participantes ¢ AES
Horaria
Administracion General (Pablico, Empresas,
’Mlcrocmpresas, Cl‘oopcratlwas, A_duanera, .| Microempreario det ' Jovenes y )
Agricola, Agropecuaria, Agroindustrial, Bancaria, S Presencial ! 150
; i ; : . iglo XXI Adultos
Financiera, Forestal, Hospitalaria, Hotelera,
Administracion y Inmobiliaria, Pesquera, Minera, Etc.)
Legislacion : ;
Gestion del Talento Humano ( Manejo de
Persona_l, Desempefio, Moulvacmn, qu?razgo, PNL e Intcligencia . onenes y '
Coaching, Trabajo en Equipo, Seleccion por . Presencial 150
e Emocional Adultos
Competencias, Plan Interno de Carrera,
Comunicacion Qrganizacional, Profesiogramas)
Tenalogias de 1 Programas de Escritorio (Office, Hojas
Tfﬂ‘ m%;_.é :’ Electronicas, Procesadores de Texto, Power Manejo de Hoja de Presencial Jovenes y 120
e Point), Computacion Basica u Operaciones de Caleulo Adultos
Comunicacion
Computadoras.

Articulo 3.- La vigencia de la calificacién del Operador de Capacitacion Profesional, serd de dos
afios renovables, de acuerdo al articulo 2 de la Norma Técnica de Calificacion de Operadores de
Capacitacion Profesional. :
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Articulo 4.- El otorgamiento de la calificacion se efectiia con sujecién a los procedimientos
definidos en la Norma Técnica de Calificaciéon de Operadores de Capacitacion Profesional, por lo
que, la SETEC, de acuerdo a lo determinado al articulo 21 de la Norma Técnica de Calificacion de
Operadores de Capacitacion Profesional, realizara el seguimiento y monitoreo al Operador de
Capacitacion Profesional Calificado, a través de una evaluacion, una vez al afo, durante la vigencia
de la presente Resolucién.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA.- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su suscripcion.
SEGUNDA.- Encarguese a la Unidad de Gestién de Tecnologias de Informacién y Comunicacion,
perteneciente a la Direccion de Planificacion y Gestién Estratégica, la inclusion de Urresta Pinto
Erik Fabricio con nombre comercial CENTRO DE CAPACITACIONES TECNICO Y PROFESIONAL
ECUADOR SOBERANO en el Registro de Operadores de Capacitacion Calificados.
TERCERA.- Disponer a la Direccién de Asesoria Juridica notificar con la presente resolucién a

Urresta Pinto Erik Fabricio, con nombre comercial CENTRO DE CAPACITACIONES TECNICO Y
PROFESIONAL ECUADOR SOBERANO.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, D.M,, a los siete (7) dias del mes de septiembre de
2017.

Comuniquese y Publiquese.-

w«ua

- Mgs. “Ana Isabel Rué Cedefio
SECRETAIﬁA TECNICA DEL SISTEMA NACIONAL-DE
CU;ﬂ'iLl[-‘ILCACIOINIJ S PROFESIONALES/
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