SECRETARIA TECHICA DEL SISTERIA HATHOAL DI %U ALIFICACHCHNES PROFESIONALES

Que

Que

Que

Que

Que

Que

Diteceior: 7y cororinan B3R G0 7 Ainergua s rhd] o e norgn

Cadigo postal

Telafgno: =20 .

RESOL%}CI{'}N No. §

CUA

el articulo 226 de la Constitu

Estado, sus organismos, depe.
actuen en virtud de una polestad estatal gf
tugion y fa iy, Tendran el deber de coordinaffor acciones para ef

sean afribuidas en la Const
cumplimiento de sus fines y
Constitucion™

el articulo 227 de la Constit
constituye un servicio a fa co

jerarquia,  desconcentracion,
transparencia y evaluacion (.,.)°

el articulo 34 Codigo Orgé
Innovacién, publicado en el F

Sistema Nacional de Cualfficeciones H
programas, instrumentos, insth

evaluar los procesos de cua
determinada por la Funcion
institucionalidad, mecanismas

el Reglamento General al
Creatividad e Innovacion, e;
publicado en el Registro Of
Reformatoria Primera detern;
“Sistema Nacional de Cual
Cualificaciones Profesionales

el Decreto Ejecutivo No. 860
de 2018, con ditima reforma
2017, en su articulo 5 sobre
Capacitacion Profesional, aci
Profesionales, determina en
nacionales para la certificg
evaluadores de la conformidd

a su vez, el articulo 6 det Deg
a la Secretarfa Técnica de C
def Sistema Nacional de

Educacién, con autonomia 4
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Caedigo  Org
padido con
cidl Suplemg
lina que en
ficaciones y

publicado en

el Comité Ink
ual Comité |
re| sus atribt

d en materia

refo Ejecutiv
sacitacion y
Cualificacione]
dministrativa

inherente al Sistema. La Sebrefaria Técn

E’EZ'EC-REC-A-2019~0139

eﬁa Polit Estrefla
£l SISTEMA NACIONAL DE

ERANDO:

Jtiblica del Ecuador prescribe que: ['Las instituciones del

dencias 1ds.servidoras o servidores publicog y fas personas que

préeran solamente las competenciag y facultades que les

b el goce y ejercicio de los derechps reconocidos en la

é;@,:-ﬂblica prescribe que: (...} La afministracion publica
s@ rige por los principios de eficacla, eficiencia, calidad,

descenirglizacion, coordinacion,  participgeion,  planificacion,

conomia Social de los Conocimigntos, Creatividad e

Registro Oficigl:No. 889 de § de diciembre de 2416, determina que el

rdfesionales: “Es ef conjunto afficulado de planes,
atfores cuyo fin es planificar, digefiar, instrumentar y
Hificacion profesional. La autoridadinacional compefente
- través del reglamenio correspohdiente, regulard, fa
5 de este Sistema”:

njco de la Economia Social def los Conocimientos,
Decreto Ejecutivo No. 1435 de 23 de mayo de 2017,
nto No. 8 de 07 de junio de 201§, en su Disposicion
odo el Decreto Ejecutivo No. 860} sustitiyase la frase
Capacitacion Profesional’ por "Sistema Nacional de

el Registro Oficial Suplemento Noj 666 del {1 de enero

realizada cdniDecreto Ejecutivo No. 161 de 18 de septiembre del

prinstitucional de! Sistema Nacionaj de Cualfficaciones y
ntkrinstitucional del Sistema Nacional de Cualificaciones
ciones, la siguiente: *f} Aprobar formas o estandares

cidn de cudificaciones v para ef reconocimipnto de organismos

¢ certificacion de cualificaciones”;

No. 860, establece: *Secretaria Técnica.- Transformase
Fdrmacion Profesional (SETEC) enfa Secretaria Técnica
5 Profesionales que estaré adsqtita al Ministerio de
y:financiera, para el ejercicio y ejgcucion de la politica |
ca participara adicionalmente comp invitado al Consejoi%
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SECRETARIA TECHIC A DEL{SISTEM 4 HACIONAL DE CUALIFICACEONES PROFESICHALES

Nacidpal del Trabajo y en las Comfsfor}x:e; Sectoriales Eque fueran establecidas por ef Ministerio del
Trabdjo, para levantar v actualizar de|forma peyménente las necesidades de cualificacion y
capaditacion.”; g :

Que en el farticulo 7 de la norma ibidem entde las atribuciones de la Secretaria Técnica del Sistema
Naciopal de Cualificacionas Profesighples, constai la siguiente: "f) Reconocer organismos

. S ™ N ‘e . "

evalugdores de fa conformidad en malelig de certificacion de cualificaciones”™

Que el Acijerdo No. 2018-118 de fecha 25 de julio de [2016 suscrito por la méaxima autoridad de la
Secrefarfa de Educacién Superior, Ciéncia Tecpologia e Innovacion, mediante el cual se
delegq a los rectores y rectoras dg los Institufos Superiores Tecnicos, Tecnoldgicos,
Pedadogicos, de Artes y Conservatprios Superiores Publicos la suscripcion de cualquier
instrurpiento necesario para obtener;: & calificagion como operadores de capacitacion y
reconqgeimiento como Organismos Evaluadorss de la:Conformidad — OEC ante esta Secretaria
Técnicg; g :

Que con Rdsolucion No, $C-01-008-2018 de fecha 20 d febrero da 2018, & Comit Interinstitucional
del Skiema Nacional de Cualificacidnes  Profgsionales expidid la  Norma Técnica de
Recongcimiento de Organismos Evalyagiores de |la‘ Conformidad, misma que se encuentra
publicafia en e! Registro Oficial No. 210 Ge[28 de marro de 2018;

Que el afiqulc 9 de (2 Norma Técnica de Reconocimiénto de Organismos Evaluadores de g
Conformidad, en refacién-a la ampliacion del reconocimiento, menciona: “&! proceso de ampliacion
de Feconacimiento implica que ef Organigmo Evaluadr die fa Conformidad reconocido por fa Sefec,
solicita \la inclusion de uno o mas perfilys vigentes del Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesignales, dentro del alcance de recofocimiento e,’ cual solo podra requeririo cada noventa
dias"; - ;

Que mediante Resolucion No. SETEC-2018-098de fecha {0 dle abrit de! 2018, &l Secretario Téenico de!
Sistemg| Nacional de Cualificaciones Profepionales, axpldio ef Instructivo para fa aplicacion de la
Norma Técnica de Reconocimiento de Organismos Evaluadores de la Conformidad. misma que es
aplicabl¢ para e presente caso:

Que el numefal 3.2 de la norma ibidem, en:clanto a la| ampliacién del reconocimiento, manifiesta:
‘Mediarje Norma Técnica de Reconocimibnto de Organismos Evaluadores de la Conformidad
Resoluckin No., SO-01-008-2018, Capitulo |i, Articulo| 9 menciona; "El proceso de ampliacion de
reconocimiento implica que ef Organismd Rvafuador de fa Conformidad reconocido por fa Setec,
solicita fa inclusion de uno o méas perﬁfe vigentes| dal Catédlogo Nacional de Cualificaciones
Frofesiogales, dentro def alcance de reconpcimiento, |ef icual solo podra requeririo cada noventa
dias. Dichas ampliaciones del reconocimi nfo se podrén efectuar fuera de Jos Plazos establecidos
en el inclso anterior, por disposicién exprésk del Comite Interinstitucional del Sistema Nacional de
Cualificagiones Profesionales o por aprobakion def Secretario Técnico del Sistema Nacional de
Cualificagiones Profesionales, en funcién: de la Agendd Nacional de Cualificaciones ¢ por asi
convenir g los intereses o prioridades nacion les”; ?

Que el numerhl 3.2.1 del Instructivo mencionado en iineas precedentes, sobre Ia recepcion de la
solicitud Y requisitos, menciona: £ inferegado deb 4 ipresentar una solicitud de amphiacion,
dirigida & la Direccion de Calificacion y Reconocimiento: la misma que puede ser escrifa o v:'a\é
electrénich en ef cual deferminara sy interéd de fa ampliacion af reconocimiento de esquemas de
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ca para la emisién de la resoluci

018-0147 de 27 de diciembre d
ndcer al “INSTITUTO SUPERIC
pr:de la Conformidad para la Certif

3508 de enero del 2019, e! Comité]

oo a la psicéloga Maria Lorena
cpmplementada mediante accion

FTYT-2018-0200-O de fecha 26
13 Tecnologia e innovacién comy
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obrdinaciones Zonales respectiva

hie legal del OEC, c.
que desean realizar
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fante sumifla inserta
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SECRETARIA TECHICA DEL S

Que

En sjercicio de las
la Norma Técnica
Personas.

Articulo 1.- Amplidr el reconocimiento comoe Organiérr )
Personas (OEC), a| INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO HUAQUILLAS™ con RUC No. 0360032780001,
Articulo 2.- Establpcer como "Alcance de la Amphaclmn del Ree
Conformidad para{Certificacion de Personas en Cempetenclas

Anexo 1 a fa presefie Resolucion.

Articulo 3.- Efpla
en viriud de la pres

Primera.-
Organismo Evaluad

Segunda.- Encarggese a la Direccitn de Asesoria Jéuudica la act
herramienta tecnold :
Dado en la ciudad 4

Comuniquese y pulfliguese.-

TEMA NACONAL DE cugunucvjn £
que regomendd la ampliacion y'solici;lé
“INSTITUTO SUPERIOR TEGNOLOGICQ

e sumilla inserta de fecha 12 de clrc
i maxima autoridad de la SETEC;d;s
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previo, |
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msposm:c?)b
Disponggse a la Direccion de Asesoria
ot de iz Conformidad.

gica correspondiente.

e San Francisco de Quito, D.M., éi
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ES FINALES

Juridica I

SECRETARJA TECN[CA BEL SISTEMA NACIONAL DE

PROFES

Elaborado por: Carla Imbdcuan. “17’ | Revisado por: Diego Nanraezg

5

Direccion: 2v o
Cédigo postal: 1
Teléfano: 597 0 0Ty

(ONALES
résoiucion que corresponda a favor del
St
0049 en el memorando referido en el parrafo
Direccion de Asesoria Juridica, lo siguiente:

y broceder con trémite pertinente”, y,

ctifo 7 del Decreto No, 860 y el articulo € de
orés de Conformidad para Certificacion de

or %fje la Conformidad para la Certificacién de

snocimiento” al Organisma Evaluador de fa
Laborales, o senalado en el documento

oncedido ¢l respectivo reconocimiento no se modifican

notificacion de la presente resolucion al

ualizacion y registro de la informacion en I

0s doce (12) %dias del mes de diciembre de 2019.

trella

mb;ALES
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SISTEAA NACDNAL DE
CUAIFIC ACIONES PROFESICNALES

| AN Exo 1
ALCANCE DE LA AMPLlA@lON AL RECONOCIMIENTO

ORGANISMO EVALUADOR DE LA (IONFORMI;F?JAD PARA CERTIFICACION DE PERSONAS EN
COMF‘ETENCMS LABORALES

ORGANISMO EVALUADOR DE LA
CONFORMIDAD

INFORME DE CALIFICACION TECNICA No. SEET%EC-DCR-A—OEC-QN9-040

Lq s'éREos entre Av. La RepUblica y Esmeraldas referencia
Cglegio Monseiior Lednidas Proafig

CIUDAD, PAIS Hllxafquiltas, Ecuador

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLQGICO HUAQUILLAS

DIRECCION PRINCIPAL

Se recomienda la ampliacion al reconccimiento por paite de fa Secretaria Técnica de! Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales, de acuerdo con log requerimientos establecidos erf la Norma Técnica de
Reconocimiento de Organismos Evaluadores dg Conformidad, como Organigmo Evaluador de la
Conformidad para la certificacion de persanas en cqmpetencia laborales, con el siguiente alcance:

Perfil: Desarrollo de hardware de telgfonta moyl -
Reparacion y mantenimiento de hadyare en tejefonia
movil |

- Perfil SETEC: Deségrrolio de hardware de
telefonia  mévil | - Reparacidén vy

Unidad de Competencia 1. a4 )
mantenimiento de hardware en telefonia

Realizar el diagnostico de averiag de. equip%os de -
telecomunicacion, de acuerdo a | los procedimientos| MOVl
establecidos, en condiciones de talidad, seglndad vy g

- Resolucion No. SP-01-008-2018 Norma

tiempo de respuesta establecido. - : : i )
1 Técnica de Reconogimiento de Organismos

Unidad de Competencia 2. Evaluadores de la Cpnformidad

Reparar los dafios identificados ef el disposit va movil | . g
de acuerdo a los procedimientts| estableciigs, en | - Esquema de Certificacion: Reparacion y

condiciones de calidad, segurital, y tiempo de| mMantenimiento de hardware en telefonia
respuesta establecido. movil, de fecha 2 de marzo de 2017,

Version V-001, Cgdigo THYS-RYMHTM-

Unidad de Competencia 3. 201703

Verificar los equipos moviles y elaborar fa k

documentacion correspendiente al|mantenimiesto y

reparacion de acuerdo a procedimienfos establgdidos.

Perfil: Desarrollo de software de telefonia movi-: - Perfil SETEC: Dedarrcllo de software de

Reparacion y mantenimiento de saftware en teefonia telefonia mévil] Reparacién y
5 |movi mantenimiento de |software en telefonia

| movil

Unidad de Competencia 1.

Realizar el diagnostico de inconsistencias dey _eiistema - Resolucion No. §0-01-008-2018 Norma

Técnica de Reconotimiento de Organismos

operativo del equipo mdvil de |acuerdo ja las

Av. Amazonas N 38-42 y Villalengua £df, Amazmnéos 100 4to pisa Quito - Ecuador [Teléfonos: 2254 755

www.cuallficaciones.gob.ec




SISTEMA HACIONAL DE
CYALIFICACIONES PROFESIGH ALES

especificaciongs del fabricante. Evaluadores de la Conformidad

Unidad de Competencia 2. 3 Esquema de Certificacion: Reparacién y
Resolver inconsistencias del sistema operativecei fantenimiento de software en telefonia
equipo movil tdmando en consideracion técnicag de movil, de fecha 27 de marzo de 2017,
desarrollo estaplecidas (herramientas de lnterfaa.es Versién V-001, Cédigo THYS-RYMSTM-
cajas y softwarg fibre). 201703

Perfil: Gestidn]de sistemas informaticos 1 Perfil SETEC: Gestion de sistemas

informaticos

Unidad de Conpetencia 1.

Administrar los|dispositivos hardware de 5|stern 1 Resolucion No. S0-01-008-2018 Norma

Técnica de Recenocimiento de Organismos

?U

Unidad de Competencia 2. Evaluadores de la Conformidad

Instalar, confighirar y administrar el software qie base y| | -

de aplicacion del sistema. ) 1 Esquema de Certificacion: Gestion de
) gistemas informaticos, de fecha 13 de julio

Unidad de Competencia 3. de 2017, Version V-001, Codigo THYS-GSI-

Asegurar equigos informéaticos. ?01707

Perfil: Asistendia de contabilidad

Unidad de Competencia 1.
Asistir en la gjecucion del proceso coniable con la
finalidad de |establecer la situacion efdnémica
financiera, en pmpresas e instituciones tanto giblicas
como privadas, g

Unidad de Competencia 2. - gPerfi! SETEC: Asistencia de contabilidad
Calcular los impuestos generados en fa compra venta,
de bienes vy |servicios, de personas natunales y|  'Resolucidon No. SO-01-008-2018 Norma

sociedades. :Técnica de  Reconocimientc  de
‘Organismos  Evaluadores de 1Ia
Unidad de Competencia 3. 2 - Conformidad

Apoyar en actividades administrativas con mo;denma _;
contable referidas al pago de ndmina, control dejbienes | + ‘Esquema de Certificacion: Asistencia de
y sistematizacign de la documeniacion de la emjresa. ‘contabilidad, de fecha 17 de julio de 2017,
i Version V-001, Cadigo SF-AC-201707

Unidad de Cothpetencia 4.

Registrar los mpvimientos contables de los pr@d ictos v
servicios prestgdos, asi como transacciones opgrativas
internas aplicande principics y normas contables

Unidad de Corppetencia 5.
Caicular costosly margenes de utilidad de !os ;jrc CeS08
de produccion Y venta de bienes en empresas

industriales. :

1

F’@erfil SETEC: Formacion de formadores
Perfit: Formacign de formadores :

Resolucion No. S0-01-008-2018 Norma| .

Av, Amazonas N 38-42 y Villalengua Edif. Amozd)n s 100 4to pis‘zo Quite - Ecuador Teléfonos: 2254 755

www.cualifichciones.gol.eqd
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CUALIFICACIONES PROFISIONALES S
i
Unidad de Competencia 1, Tecnica de Recongcimiento de Organismos
Elaborar planes de formacidn en|funcion el grupe| Evaluadores de la Conformidad

chjetivo,

Unidad de Competencia 2.
Facilitar el proceso de ensef
acuerdo at plan elaborado.

Unidad de Competencia 3,

AN

7al aprendiéaje de

formadores, de fec
Version V-001, Cog

- Esquema de Cerfificacién: Formacién de
ha 25 de enero de 2018,

igo E-FF-20180228001

Dar acompafiamientc pedagdgicd en furcion del
desarrolio esperado. ?
2 A-OEC-2014-040 de 11 de diciembre de 2019 b

*Informacian extraida def Informe Técnico No. SETEC-PC

9

H

Av. Amazonas N 38-42 v Vill.oiengu:l: =
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